
○○○○建設　管理本部人事部　（採用担当△△△△）

○○○○建設のインターンシップについて

土木、建築の「施工管理」をリアルに体験して頂く ☆実施時期(予定)
　　　　　　　     　「実習型」のインターンシップを実施します。 8月中旬～9月下旬

12月上旬～1月下旬
建設現場に興味がある『土木』、『建築』専攻の方を ※上記の期間で1週間～2週間程度を予定

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　お待ちしております。 (実施日程の詳細は、直接ご相談のうえ決定します。)

☆募集人数 各10名程度を予定しております。
☆体験できる仕事
『土木』もしくは『建築』の施工管理の社員と一緒に仕事をしながら
工事の施工工程を実際に体験できます。

☆体験できる職種
『土木施工管理』および『建築施工管理』

☆実施場所
【土木系】首都圏、東北地区、近畿圏、九州北部地区を予定
【建築系】首都圏、近畿圏を予定 ☆カリキュラム例

☆資格・対象 １.土木、建築を専攻している2018年3月卒業予定 第１日目

　の大学生、大学院生等 第２日目

2.実習期間中にインターンシップ保険(傷害、賠償責任保険等) 第３日目

　に加入していただける方。 第４日目

3.機密保持誓約書に同意していただける方。 第５日目

※　政府要請による経団連の制定した「採用選考に関する指針」のもと、募集採用に関わる事項等については『記載厳禁』としますので、留意願います！

　　東京都◇◇区××-××-×　　　℡　03-XXXX-XXXX
　　                                E-mail：YYYY@zzzzzz.co.jp

・現場施工管理実習（施主立会検査） ・作業所の業務・役割　　・質疑応答

・現場施工管理実習（盛土工事施工管理） ・現場書類作成　　・写真・書類・CAD業務

・現場施工管理実習（盛土丁張測量） ・土質工学　　・真空圧密工法

・研修内容説明　　・基礎知識 ・事業計画説明　　・事業箇所見学

・現場施工管理実習（鋼矢板引抜・注入工）・現場書類作成（写真・検査書類業務）
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